Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2020

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2021-10-13
1. Nazwa organizacji FUNDACJA ZDROWIA SLASKA CIESZYNSKIEGO
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SLASKIE Powiat CIESZYNSKI
kontaktowe
Gmina CIESZYN Ulica BIELSKA Nr domu 4 Nr lokalu
Miejscowos¢ CIESZYN Kod pocztowy 43-400 Poczta CIESZYN Nr telefonu +48666074916
Nr faksu E-mail fundacja@netus.pl Strona www www.fundacja.cieszyn.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2002-09-11
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-03-16
publicznego
5. Numer REGON 07001854000000 6. Numer KRS 0000130105
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Skfad organu zarzgdzajgcego organizacji Janusz Martynek Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Adam Sliz V-ce Prezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Matgorzata Wactawik- Sekretzrz TAK
Syrokosz
Aneta Cholewa Skarbnik TAK
Leokadia Gawlas- Cztonek Zarzadu TAK
Kaczmarczyk
Barbara Karnas-Gren Cztonek Zarzadu TAK
Dominik Harok Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Danuta tabaj Przewodniczaca TAK
Sylwia Cieslar Zastepca TAK
Przewodniczacej

Stefania Szymanska Sekretarz TAK
Mieczystaw Jerzy Szczurek |Cztonek Rady TAK
Piotr Pawet Firczyk Cztonek Rady TAK
Szymon Jakub Szwarc Komisja Rewizyjna TAK
Stanistaw Htawiczka Cztonek Rady TAK
Jolanta Anna Warsiniska Cztonek Rady TAK
Wojciech Kajetan Zaleski  [Cztonek Rady TAK
Inez Liliana Scherle Cztonek Rady TAK
Irena Kwasny Cztonek Rady TAK
Aleksandra Barbara Przewodniczagca komisji TAK
Trybus-Cieslar Rewizyjnej

Sebastian Andrzej Heller Komisja Rewizyjna TAK

Fundacja Zdrowia Slaska Cieszyriskiego dziata od 1991r . Jest niezalezna
samofinansujgcgsie organizacj pozarzgdowa, realizujgcg misje wspierania
ze szczegblnym uwzglednieniem

9. Cele statutowe organizacji Szpitala Slaskiego w Cieszynie oraz Cieszynskiego Pogotowia
Ratunkowego.
(Nalezy opisaé cele na podstawie statutu organizacji) Celem fundacji jest prowadzenie dziatalnosci wspierajgcej ochroneg i

promocje zdrowia na Slasku Cieszyriskim m. in. w zakresie profilaktyki i
lecznictwa, podnoszenia poziomu ustug medycznych, a takze rozbudowy i
wyposazenia placéwek stuzby zdrowia, ze szczegdInym uwzglednieniem
Szpitala Slgskiego w Cieszynie.

W 2020 r. Fundacja nie prowadzita dziatalnosci gospodarczej. Opierata sie
gtownie na pozyskiwaniu srodkdw, a nastepnie przekazaniu je na zakup
sprzetu i aparatury medycznej, gtéwnie dla Szpitala Slaskiego w Cieszynie i
Cieszynskiego Pogotowia Ratunkowego. Zakup udokumentowany jest
zdjeciami i opisem na naszej stronie internetowej
www.fundacja.cieszyn.pl

a. wspieranie finansowe i rzeczowe placowek i instytucji, ktorych
zadaniem jest ochrona zdrowia w zakresie celu Fundacji,

b. zakup sprzetu, urzadzen i materiatow, stuzgcych do realizacji celu
Fundacji, i nieodptatne przekazywanie lub udostepnianie ich
wyzej wymienionym placéwkom i instytucjom,

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacji na | ¢ prowadzenie programéw medycznych, obejmujacych teren Slaska
podstawie statutu organizacji) Cieszynskiego,

d. przyznawanie stypendiow w celu pozyskania wysoko wyksztatconej
kadry medycznej,

e. wspotprace z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi, zaktadami
opieki zdrowotnej, organizacjami pozarzagdowymi, a w szczegélnosci
stowarzyszeniami i fundacjami, oraz osobami fizycznymi, dziatajgcymi
w zakresie objetym celem Fundacji,

f. wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewziec
promujacych dorobek z zakresu medycyny i ochrony zdrowia.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Celem fundacji jest prowadzenie dziatalno$ci wspierajgcej ochrone i promocje zdrowia na Slasku Cieszyriskim m. in. w zakresie
profilaktyki i lecznictwa, podnoszenia poziomu ustug medycznych, a takze rozbudowy i wyposazenia placowek stuzby zdrowia,
ze szczegdlnym uwzglednieniem Szpitala Slaskiego w Cieszynie.
Fundacja realizuje cele statutowe poprzez nieodptatng dziatalnosé pozytku publicznego,

w zakresie nastepujacych zadan publicznych:

a. wspieranie finansowe i rzeczowe placowek i instytucji, ktorych zadaniem jest ochrona zdrowia w zakresie celu Fundacji,
b. zakup sprzetu, urzadzen i materiatéw, stuzacych do realizacji celu Fundaciji, i nieodptatne przekazywanie lub
udostepnianie ich wyzej wymienionym placéwkom i instytucjom,
c. prowadzenie programéw medycznych, obejmujacych teren Slaska Cieszyriskiego,
d. przyznawanie stypendiéw w celu pozyskania wysoko wyksztatconej kadry medycznej,
e. wspotprace z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi, zaktadami opieki zdrowotnej, organizacjami pozarzgdowymi, a w
szczegblnosci stowarzyszeniami i fundacjami, oraz osobami fizycznymi, dziatajgcymi w zakresie objetym celem Fundacji,
f. wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewzie¢ promujgcych dorobek z zakresu medycyny i ochrony
zdrowia.
Celem fundacji jest prowadzenie dziatalnosci wspierajacej ochrone i promocje zdrowia na Slasku Cieszyriskim m. in. w zakresie
profilaktyki i lecznictwa, podnoszenia poziomu ustug medycznych, a takze rozbudowy i wyposazenia placowek stuzby zdrowia,
ze szczegdlnym uwzglednieniem Szpitala Slaskiego w Cieszynie.
Fundacja realizuje cele statutowe poprzez nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego,

w zakresie nastepujgcych zadan publicznych:

a. wspieranie finansowe i rzeczowe placowek i instytucji, ktorych zadaniem jest ochrona zdrowia w zakresie celu Fundacji,

b. zakup sprzetu, urzgdzen i materiatdw, stuzacych do realizacji celu Fundaciji, i nieodptatne przekazywanie lub
udostepnianie ich wyzej wymienionym placdwkom i instytucjom,

c. prowadzenie programéw medycznych, obejmujacych teren Slaska Cieszyriskiego,

d. przyznawanie stypendiow w celu pozyskania wysoko wyksztatconej kadry medycznej,

e. wspotprace z instytucjami panstwowymi i samorzgdowymi, zaktadami opieki zdrowotnej, organizacjami pozarzagdowymi, a w
szczegdblnosci stowarzyszeniami i fundacjami, oraz osobami fizycznymi, dziatajgcymi w zakresie objetym celem Fundacji,

f. wspieranie finansowe, organizacyjne i intelektualne przedsiewzie¢ promujgcych dorobek z zakresu medycyny i ochrony
zdrowia.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [1 wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat B2l caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 150000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 150000

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz':::::zc::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(]l;alzllj(;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Celem fundacji jest prowadzenie dziatalnosci
wspierajgcej ochrone i promocje zdrowia na
Slasku Cieszyriskim m. in. w zakresie profilaktyki
i lecznictwa, podnoszenia poziomu ustug
medycznych, a takze rozbudowy i wyposazenia
placéwek stuzby zdrowia, ze szczegdlnym
uwzglednieniem Szpitala Slaskiego w Cieszynie.
Fundacja realizuje cele statutowe poprzez
nieodptatng dziatalnos¢ pozytku publicznego,

w zakresie nastepujgcych zadan publicznych:

a. wspieranie finansowe i rzeczowe placéwek i
instytucji, ktérych zadaniem jest ochrona
zdrowia w zakresie celu Fundacji,

b. zakup sprzetu, urzadzen i materiatéw,
stuzacych do realizacji celu Fundacji, i
nieodptatne przekazywanie lub udostepnianie
ich wyzej wymienionym placowkom i
instytucjom,

c. prowadzenie programéw medycznych,
obejmujacych teren Slgska Cieszynskiego,

d. przyznawanie stypendiow w celu pozyskania
wysoko wyksztatconej kadry medycznej,

e. wspotprace z instytucjami panstwowymi i
samorzgdowymi, zaktadami opieki zdrowotnej,
organizacjami pozarzgdowymi, a w szczegdlnosci
stowarzyszeniami i fundacjami, oraz
osobami fizycznymi, dziatajgcymi w zakresie
objetym celem Fundacji,

f. wspieranie finansowe, organizacyjne i
intelektualne przedsiewzie¢ promujacych
dorobek z zakresu medycyny i ochrony zdrowia.

1 ochrona i promocja zdrowia 94.99.Z 0,00 zt

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego % Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dziatal tk . . - N Kod
era lebTi:;S:gozy ! Przedmiot dziatalnosci un(]I;aIZD;) . sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza = Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogdétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

584 243,72 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

583 843,02 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 400,70 zt
e) pozostate przychody 0,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

121 527,58 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt

w

tym:
c) ze Srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

462 315,44 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 9411,00 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych 102 968,10 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 349 936,34 zt
tym:

e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt

f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4.Z innych zrédet

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

400,70 zt

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogétem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

121 527,58 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktorych poniesiono koszty ze srodkédw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Przychody z 1% dla Szpitala slgskiego w Cieszynie

95 922,98 zt

23 500,00 zt

1
2|Przychody z 1% dla Cieszynskiego Pogotowia Ratunkowego
3|Przychody z 1% dla Klaudii

1 988,60 zt

4|Przychody z 1% dla Jas

116,00 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Przychody z 1% dla Szpitala $lagskiego w Cieszynie 95 922,98 zt
2 [Przychody z 1% dla Cieszynskiego Pogotowia Ratunkowego 23 500,00 zt
3|Przychody z 1% dla Klaudii 1988,60 zt
4|Przychody z 1% dla Jas 116,00 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 640 370,23 zt 121 527,58 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 606 485,75 zt 121 527,58 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 33 884,48 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-22 642,73 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T wtasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. .. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 1 oséb
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0,50 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkéw = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

" Tak
o Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres kroétszy niz 30

dni . . ) 0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - ,
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:
b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 18 000,00 zt
a) z tytutu umow o prace 18 000,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 18 000,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 18 000,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 18 000,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
1 500,00 zt

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 0,00 z
inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1 500,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : o  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzadowej lub pafistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzgdzenia Ministra Finansow z dnia 23 grudnia 2004 r.

i
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego =

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Zgodnie ze Statutem jednostka kontrolujgcg dziatalno$é Fundaciji Zdrowia Slgska Cieszynskiego jest Rada Fundacji
— Komisja Rewizyjna. )

Komisja Rewizyjna Rady Fundacji Zdrowia Slgska Cieszynskiego przeprowadzita kontrole z dziatalnosci Fundacji za
rok 2020.

Wyniki kontroli omawiane na wspélnym posiedzeniu Rady i Zarzagdu FZSC Przeprowadzona kontrola w roku 2020
nie wykryta uchybien w zakresie dziatalnosci merytorycznej jak i finansowe;.

Komisja Rewizyjna stwierdzita, iz od marca 2020 Fundacja pracuje zdalnie. Stwierdzono takze wzrost otrzymanych
przez Fundacje darowizn, ktére zostaty rozdysponowane takze w walce z pandemig Covid-19.

W roku 2020 odbyto sie 6 posiedzer w tym 1 wspdlne posiedzenie Rady i Zarzadu. Na posiedzenia zapraszani byl
przedstawiciele Rady Fundacji, Dyrekcja ZZOZ Szpitala, CPR, Organizacje Spoteczne, oraz osoby indywidualne.

Janusz Martynek 2021-10-13
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